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8.2 – Não serão aceitos protocolos ou quaisquer outros 
documentos diferentes dos acima definidos, inclusive carteiras 
funcionais.

8.3 – No caso de inscrição por procuração, devem ser 
apresentados o original do instrumento do mandato, que ficará 
retido na unidade, o documento de identidade o procurador e 
serem satisfeitas as exigências contidas nos itens 6 e 8;

9 - Não serão recebidas inscrições por via postal, fax-símile 
ou via internet.

DA ANÁLISE CURRICULAR
10. O Processo Seletivo Simplificado constará de:
10.1 – Análise Curricular
10.2 – A Análise Curricular terá caráter eliminatório.
DA SELEÇÃO, HABILITAÇÃO E DA CLASSIFICAÇÃO
11. Será considerado habilitado o candidato que obtiver 

nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos na avaliação cur-
ricular.

DA ANÁLISE E JULGAMENTO DO CURRÍCULO
12. Ao currículo serão atribuídos até no máximo 30 (trinta) 

pontos na seguinte conformidade:
Doutorado (valor máximo = 5,0 pontos)
Mestrado (valor máximo = 4,0 pontos)
Curso (s) de Especialização em Medicina Intensiva:
Valor Máximo = 6,0 pontos
Curso (s) (dentro da área de especialidade para a qual 

concorre):
2,0 pontos por curso
Valor Máximo = 4,0 pontos
TRABALHOS PUBLICADOS (na área nos últimos 05 anos)
1,0 ponto por trabalho
Valor Máximo = 2 pontos
PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, CONFERÊNCIAS, SIMPÓ-

SIOS APÓS A FORMAÇÃO (nos últimos 05 anos):
1 ponto por evento
Valor Máximo = 4,0 pontos
13. Os candidatos serão classificados de acordo com a nota 

final e contratados, seguindo-se rigorosamente a ordem de 
classificação, dentro do prazo de validade do Processo seletivo.

14. Em caso de empate a classificação resolver-se-á favora-
velmente, ao candidato que tiver pela ordem:

14.1 – escolaridade mais compatível;
14.2 – maior tempo de experiência;
14.3 – maior grau de escolaridade;
14.4 – maiores encargos de família;
14.5 – graduação ou especialidade;
14.6 – maior idade;
15 – Com relação ao parágrafo anterior, quando algum 

candidato dentre os empatados na ordem de classificação, tiver 
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-se-á preferên-
cia ao de maior idade, nos termos da Lei Federal nº. 10.741, de 
1º de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

16. O prazo de validade improrrogável do presente Processo 
Seletivo Simplificado será de 01 (um) ano a partir da data de 
publicação da classificação final, ou antes de findo este prazo, 
em razão de homologação de Concurso Público para provimento 
de cargos promovido para a Médico I Especialidade: MEDICINA 
INTENSIVA.

17. A inexatidão ou irregularidade da documentação, 
ainda que verificada posteriormente, eliminará o candidato do 
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de 
sua inscrição.

18. O candidato deverá acompanhar pelo Diário Oficial do 
Estado a publicação dos editais referentes às fases do Processo 
Seletivo.

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
19. O candidato poderá apresentar pedido de revisão 

no prazo de 03 (três) dias úteis, contados a partir da data da 
publicação do resultado da Análise Curricular no Diário Oficial 
do Estado.

20. Os pedidos de revisão deverão ser entregues no Núcleo 
de Comunicações Administrativas (Protocolo) do Hospital Regio-
nal de Assis, no horário das 09:00 á 16:00 horas, devidamente 
fundamentados.

21. Após a publicação da Classificação Final, a convocação 
para escolha dos contratos será feita por Edital publicado 
no Diário Oficial do Estado com antecedência mínima de 05 
(cinco) dias úteis, respeitando-se rigorosamente a ordem de 
classificação.

22. O candidato que, por qualquer motivo, não se apre-
sentar na convocação para escolha de contratos na data esta-
belecida pela unidade, perderá o direito á contratação, sendo 
convocado o subseqüente na Ordem de Classificação Final.

23. O contrato será anulado pelo respectivo dirigente do 
órgão de classificação do contratado da Secretaria de Estado 
da Saúde, em caso de inexatidão das declarações do contratado 
ou de irregularidades na documentação por ele apresentada, 
verificada a qualquer tempo.

24. Para maiores informações entrar em contato pelo tele-
fone (18) 3302-6040 ou 3302- 6076.

MODELO DE CURRÍCULO
I - DADOS PESSOAIS
01 – NOME: (sem abreviaturas)
02 - ENDEREÇO:
03 - TELEFONE: - 04 – FAX: - 05 - E-MAIL:
06 – DATA DE NASCIMENTO:  - 07 - ESTADO CIVIL:
08 - SEXO: - M - F
09 - NATURALIDADE: - 10 - UF
11- PROFISSÃO:
12- NOME DO PAI:
13 – NOME DA MÃE:
14 - IDENTIDADE:  - 15 - ÓRGÃO EXPEDIDOR - 16 - CPF:
II - FORMAÇÃO ESCOLAR OU ACADÊMICA
TÍTULO DE FORMAÇÃO ACADÊMICA (curso superior em 

nível de graduação, reconhecido pelo MEC):
III - TÍTULOS DE PÓS-GRADUAÇÃO (especificar a Instituição 

Promotora, ano de início e de conclusão)
DOUTORADO:
INSTITUIÇÃO/ANO:
MESTRADO:
INSTITUIÇÃO/ANO:
Pós Graduação, Aprimoramento, Extensão, Aperfeiçoamen-

to, etc.
IV - CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Especificar local, duração e resumo das atividades desen-

volvidas que guardem estreita relação com a especialidade e a 
área de atuação.

INSTITUIÇÕES ONDE TRABALHOU:
CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS (informar res-

pectivos períodos)
EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA DESCRITA NO ITEM 6: (principais 

atividades, realizações relevantes e respectivos períodos)
INSTITUIÇÕES ONDE TRABALHOU:
CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS (informar res-

pectivos períodos)
EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA: (principais atividades desenvol-

vidas, realizações relevantes e respectivos períodos)
V - TRABALHOS PUBLICADOS ( na área nos últimos 5 anos)
VI - EXPERIÊNCIA DIDÁTICA APÓS A FORMAÇÃO – experi-

ência nos últimos 5 anos)
VII - PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, CONFERÊNCIAS, 

SIMPÓSIOS APÓS A FORMAÇÃO (nos
últimos 5 anos)
ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS DE TODOS 

OS ELEMENTOS DECLARADOS.
DECLARO QUE ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS 

INFORMAÇÕES APRESENTADAS NESTE DOCUMENTO.
DATA -  / /  -  ASSINATURA

ENDEREÇO: Avenida Miguel Estefano, 3.030 – Água Funda 
- São Paulo – SP.

Nº DE VAGAS/REGIME JURÍDICO: 01 (um) Cargo Efetivo
 HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE
UNIDADE: HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
CONCURSO PÚBLICO: AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE (TERAPEUTA OCUPACIONAL)
I.E. Nº. 05/2013 – EDITAL Nº. 175/2014
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ANUÊNCIA
O Hospital Infantil Cândido Fontoura, da Coordenadoria de 

Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde, por meio 
da Comissão Especial de Concurso Público, instituída para o 
presente certame, torna pública a convocação para anuência dos 
habilitados no Concurso Público para o(s) cargo(s) de AGENTE 
TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE (TERAPEUTA OCUPACIO-
NAL), a comparecerem em data e local abaixo mencionado a fim 
de manifestarem interesse pela(s) vaga(s) oferecida(s).

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste Edital, munido de originais e cópia 
dos seguintes documentos: Registro Geral (R.G.) e CPF.

Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior, deverá ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficará retido na Unidade, 
além do documento de identidade do procurador.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda 
não convocados pela mesa, desde que melhor classificado e 
ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará orientação a 
ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO:
DATA: 26/08/2014
HORÁRIO: 10:30 horas
LOCAL: CENTRO PIONEIRO EM ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

“ARQUITETO JANUÁRIO JOSÉ EZEMPLARI”
ENDEREÇO: Rodovia Edgard Máximo Zambotto, s/nº, Km 

46,5 – Serra dos Cristais – Franco da Rocha /SP – Núcleo de 
Seleção e Desenvolvimento de Recursos Humanos

RELAÇÃO DE CANDIDATOS
NOME - R.G. - CLASSIFICAÇÃO FINAL.
MARIANA SAYURI ISHI - 46.737.118-0 - SP - 17º
JÉSSICA BELMONTE RIBEIRO - 38.485.854-5 - SP - 18º
FERNANDA PONTES FURUSAWA - 29.762.817-3 - SP - 19º
JULIANA POLICASTRO BIZELLI - 47.902.873-4 - SP - 20º
CRISTIANE KATO - 35.108.217-7 - SP - 21º
MAYRA YUMI ENDO MARUBAYASHI - 27.317.136-7 - SP 

- 22º
LOCAL DE TRABALHO: CENTRO PIONEIRO EM ATENÇÃO 

PSICOSSOCIAL “ARQUITETO JANUÁRIO JOSÉ EZEMPLARI”
ENDEREÇO: Rodovia Edgard Máximo Zambotto, s/nº, Km 

46,5 – Serra dos Cristais – Franco da Rocha /SP
Nº DE VAGAS/REGIME JURÍDICO: 02 (dois) Cargos Efetivos

 HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS
  PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
UNIDADE: HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS
CATEGORIA: Médico I Especialidade: MEDICINA INTENSIVA
EDITAL– nº. 151/2014
A Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de 

Estado da Saúde, por meio da Comissão Especial de Contratação 
por Tempo Determinado, visando atender as determinações con-
tidas no Decreto nº. 54.682, de 13/08/21009, que regulamenta 
a lei Complementar nº. 1.093, de 16/07/2009, em seu artigo 2º, 
inciso II, objetivando suprir necessidades de pessoal perante a 
contingência que desgarra da normalidade das situações cujo 
atendimento do serviço, reclama satisfação, imediata e seqüen-
ciada, incompatível com o regime normal de concursos, TORNA 
PÚBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, 
para preenchimento de 02 (duas) vagas por contratação por 
tempo determinado na classe de Médico I na Especialidade: 
MEDICINA INTENSIVA

1. O presente Processo Seletivo obedece as regras expressas 
na Resolução SS nº. 135 de 10, publicada a 12/09/2009 e Instru-
ção Normativa – UCRH nº. 02/2009.

2. As inscrições serão realizadas no período de 25/08/2014 
a 05/09/2014 no horário das 9:00 ás 15:00 horas, no Núcleo de 
Seleção e Desenvolvimento de Recursos Humanos, sito a Praça 
Dr. Symphronio Alves dos Santos s/n – Assis/SP, Cep. 19.814.015.

3. As contratações serão preenchidas em caráter temporá-
rio, com base na aludida Lei Complementar, em Jornada de Tra-
balho Médico-Odontologica (12 horas semanais), pelo período 
de até 12 (doze) meses, ou até que os cargos correspondentes 
sejam providos, respeitando o limite estabelecido no Padrão de 
Lotação da respectiva Coordenadoria.

4.Os vencimentos iniciais referentes à classe de Médico, 
em Jornada de Trabalho Médico-Odontologica, 12 (doze) horas 
semanais, correspondem à Referência – M-I, da Lei Comple-
mentar n.º 1193, de 02/01/2013 , acrescido do Premio de 
Produtividade Médico.

DAS INSCRIÇÕES
5. São requisitos para inscrição:
5.1 – ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prer-

rogativas do Artigo 12 da Constituição Federal;
5.2 – estar em gozo de boa saúde física e mental;
5.3 – não ser portador de deficiência incompatível com o 

exercício da atividade a ser desempenhada;
5.4 – possuir 18 anos completos;
5.5 - possuir Registro no Conselho Regional de Medicina 

(CRM);
5.6 – ter boa conduta;
5.7 – possuir certificado de conclusão de curso em Medicina 

Intensiva, ou; Clínica Médica, ou Anestesiologia, ou Cardiologia, 
ou Pneumologia ou; Residência Médica completa em Medicina 
Intensiva em programa credenciado pela Comissão Nacional de 
Residência Médica (CNRM), ou; Clínica Médica, ou Anestesiolo-
gia, ou Cardiologia, ou Pneumologia.

5.8 – Título de Especialista em Medicina Intensiva ou; Clíni-
ca Médica, ou Anestesiologia, ou Cardiologia, ou Pneumologia 
emitido pela Associação Médica Brasileira (AMB) ou Comissão 
Nacional de Residência Médica (CNRM).

6. - não exercer cargo, emprego ou função pública na Admi-
nistração direta e indireta da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios, exceto nos casos previstos no inciso X 
VI do Artigo 37 da Constituição Federal e Incisos XVIII do Artigo 
115 da Constituição Estadual.

6.1 - No ato da inscrição o candidato ou seu procurador 
deverá preencher ficha de inscrição, entregando:

6.2–Cédula de identidade, CPF e Carteira do Conselho (ori-
ginais e cópias que serão autenticadas pelo agente responsável 
pela banca de inscrição – ficando as cópias retidas na unidade);

6.3 – Currículo, conforme modelo anexo, com documentos 
comprobatórios;

6.4 – Não haverá devolução dos currículos entregues pelos 
candidatos;

6.5 – Não serão aceitos os currículos que não atenderem ao 
modelo especificado no presente edital.

7 – Não será realizada a inscrição de candidato que não 
apresentar os documentos exigidos no item 6.

8 - A não comprovação dos documentos constantes do item 
5, por ocasião da escolha e vagas, implicará na eliminação do 
candidato e na anulação de todos os atos decorrentes da sua 
inscrição no processo seletivo;

8.1 – Os documentos apresentados deverão estar em perfei-
tas condições de forma a permitir a identificação do candidato 
com clareza;

A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO, constituída no 
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Admi-
nistração Penitenciária pela Resolução SAP 202, de 27-9-2012, 
publicada no DOE de 28-9-2012, que cuida do Concurso Público 
para o cargo de Agente de Segurança Penitenciária de Classe I 
(sexo feminino e masculino), regido pelo Edital 1/2013 (Edital de 
Abertura de Inscrições e Instruções Especiais), publicado no DOE 
de 16-1-2013, retirratificado pelos Editais 18/2013 e 110/2013, 
publicados, respectivamente, no DOE de 28-2-2013 e de 21-8-
2013 à vista da decisão datada de 08.08.2014, da 14ª Vara de 
Fazenda Pública, do Foro Central-Fazenda Pública/Acidentes, da 
Comarca de São Paulo/SP, no Mandado de Segurança com pedi-
do liminar (Processo 1031976-58.2014.8.26.0053) – EXCLUI o 
candidato abaixo da lista dos candidatos considerados INAPTOS 
na 4ª fase (Comprovação de Idoneidade e Conduta Ilibada na 
Vida Pública e na Vida Privada e Investigação Social) divulgada 
por meio do Edital 78/2014, publicado no DOE de 24-5-2014, 
bem como RETIFICA o Edital 93/2014, publicado no DOE de 
3-7-2014, e sua(s) posterior(es) alteração(ções), para incluí-lo na 
respectiva classificação, ficando, em consequência, reclassifica-
dos os demais candidatos a partir dessa posição.

CLAS - NOME -  INSCRIÇÃO - DOCUMENTO - NOTA 
-  SITUAÇÃO

180º - MARCIO RONSEK DARDEAU VIEIRA - 0129273 0 - 
98479652 RJ - 74,000 - Liminar

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

 SAÚDE

 COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE

 HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
 HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE
UNIDADE: HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
CONCURSO PÚBLICO: OFICIAL DE SAÚDE
I.E. Nº. 06/2013 – EDITAL Nº. 173/2014
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ANUÊNCIA
O Hospital Infantil Cândido Fontoura, da Coordenadoria de 

Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde, por meio 
da Comissão Especial de Concurso Público, instituída para o 
presente certame, torna pública a convocação para anuência dos 
habilitados no Concurso Público para o cargo Oficial de Saúde, 
a comparecerem em data e local abaixo mencionado a fim de 
manifestarem interesse pela(s) vaga(s) oferecida(s).

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste Edital, munido de originais e cópia 
dos seguintes documentos: Registro Geral (R.G.) e CPF.

Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior, deverá ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficará retido na Unidade, 
além do documento de identidade do procurador.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda 
não convocados pela mesa, desde que melhor classificado e 
ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará orientação a 
ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO:
DATA: 26/08/2014
HORÁRIO: 10:00 horas
LOCAL: HOSPITAL GERAL DE SÃO MATEUS “DR. MANOEL 

BIFULCO”
ENDEREÇO: Rua Ângelo de Cândia, 540 – São Mateus – São 

Paulo – SP.
RELAÇÃO DE CANDIDATOS
NOME - R.G. - CLASSIFICAÇÃO FINAL.
RENATA SATTIM ANDREONI -  44.426.564-8 - SP - 70º
CELENE MAYUMI TAIRA NASCIMENTO -  34.369.726-9 - 

SP - 71º
MARIA LIDIANE VIEIRA DA SILVA -  49.691.610-5 - SP - 72º
EDNA XAVIER CORDEIRO -  43.934.060-3 - SP - 73º
TANIA MORI MANCINI -  9.550.455-2 - SP - 74º
ROSANA BATISTA DE CAMPOS BARZACHI - 14.893.237-

X - SP - 75º
EDUARDO BATAGLIA -  15.114.308-0 - SP - 76º
ELIENE FARIAS DE ALMEIDA -  35.869.376-7 - SP - 77º
LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL GERAL DE SÃO MATEUS 

“DR. MANOEL BIFULCO”.
ENDEREÇO: Rua Ângelo de Cândia, 540 – São Mateus – São 

Paulo – SP
Nº DE VAGAS/REGIME JURÍDICO: 04 (quatro) Cargos Efe-

tivos
 HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE
UNIDADE: HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA
CONCURSO PÚBLICO: AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE (PSICÓLOGO)
I.E. Nº. 02/2013 – EDITAL Nº. 174/2014
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ANUÊNCIA
O Hospital Infantil Cândido Fontoura, da Coordenadoria de 

Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde, por meio 
da Comissão Especial de Concurso Público, instituída para o 
presente certame, torna pública a convocação para anuência dos 
habilitados no Concurso Público para o(s) cargo(s) de AGENTE 
TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE (PSICÓLOGO), a comparece-
rem em data e local abaixo mencionado a fim de manifestarem 
interesse pela(s) vaga(s) oferecida(s).

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste Edital, munido de originais e cópia 
dos seguintes documentos: Registro Geral (R.G.) e CPF.

Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior, deverá ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficará retido na Unidade, 
além do documento de identidade do procurador.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda 
não convocados pela mesa, desde que melhor classificado e 
ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará orientação a 
ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO:
DATA: 26/08/2014
HORÁRIO: 11:00 horas
LOCAL: CENTRO DE ATENÇÃO INTEGRADA EM SAÚDE 

MENTAL “Dr. DAVI CAPISTRANO DA COSTA FILHO” – AGUA 
FUNDA

ENDEREÇO: Avenida Miguel Estefano, 3.030 – Água Funda 
- São Paulo – SP (em frente a entrada principal do Jardim 
Botânico)

RELAÇÃO DE CANDIDATOS
NOME - R.G. - CLASSIFICAÇÃO FINAL.
HELIANE MARIA SILVA - 39.540.497-6 - SP - 17º
CRISTINA ALVES MALDONADO RUBEM - 29.872.191-0 - 

SP - 18º
LUIS FERNANDO BEZERRA PAPARELLI - 43.618.675-5 - 

SP - 19º
LOCAL DE TRABALHO: CENTRO DE ATENÇÃO INTEGRADA 

EM SAÚDE MENTAL “Dr. DAVI CAPISTRANO DA COSTA FILHO” 
– AGUA FUNDA

563/FERNANDA SILVA SOUZA/405216762
564/ANDREIA CRISTINA CRUZ/200730745
566/CYNTHIA REGINA LOBASSI/298263580
567/ANA CAROLINA PONZONI/256233305
568/ANA LAURA DA SILVEIRA GOMES/123431892
569/MARIA ISABEL RODRIGUES DE SOUZA FERREI-

RA/68539988
572/BIANKA ARAUJO DE LIMA/478139597
573/CRISTIANO BARTO GARCIA/410439885
574/NATALIA CRISTINA BISOGNINI/343624989
576/CLAUDIA CRISTINA CHINEN NISHINA/149475056
577/GILMARA LEITE COLDIBELLI/204318415
580/TUANE SILVA DOS SANTOS/456804456
581/JOYCE FERREIRA CARDOSO VIT/271217613
583/BRUNA DO NASCIMENTO DIAS/327809917
586/PAMELLA CRISTINA DA COSTA MACEDO/338103065
587/DACIO ALVES DE MOURA NETO/408689912
592/ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA SOUSA/410538401
596/RODRIGO BORGES DE ALMEIDA/362904649
600/MARIA DE FATIMA DAVID CARVALHO/67419689
601/BRUNO DE CARVALHO SILVA/490106948
602/SCARLETTFREIRE DOS SANTOS MARTINS/415920309
604/CLARISSA MIDORI HIRATA ROCHA/361148975
605/KLEZIA SANTOS COELHO AVILES/432819125
606/ERICA FRANCO/282232345
607/PAULO GABRIEL GARCIA/290691953
609/RODRIGO VAZ MOREIRA/229734078
611/RENATA ALVES MENDES/300678447
612/CAIO ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA/21632483X
613/MARIANA DE SOUSA NAZZARIO/440974835
615/DAVI DE ANDRADE ALVES/285741731
616/LAIANE MATEUS DA SILVA FONSECA/2982778
618/DAVID ALMEIDA DE ASSIS/241897798
619/FABIANA MUNHOZ RODRIGUES/27064264X
621/CRISTIANO GALRAO SIMOES/305142069
622/RARIANE COSMO XAVIER GONCALVES/2654930
624/LIOMAR JACQUIER DA SILVA/126946887
625/LILIANA NIETO SILVEIRA/1005105422
626/FERNANDA BOAVENTURA DA CONCEICAO/342374126
628/LUCIENE DE CARVALHO/29553770X
CANDIDATOS QUE COMPARECERAM À ANUÊNCIA, MAS 

DESISTIRAM
FUNÇÃO-ATIVIDADE: OFICIAL ADMINISTRATIVO - SÃO 

PAULO
LISTA GERAL
Classificação/Nome/RG
557/BENEDITO JESUS DE OLIVEIRA/60315970
578/MARIA DAS VITORIAS DE MACEDO/532363929
588/LUANA CAROLINA ALVES DO CARMO/472792830
591/LUCIANE VIEIRA DE ALMEIDA/249906399
599/GISELE APARECIDA ONORIO DOS SANTOS/30345569X
603/CRISTIANE CUNHA BEZERRA/218866811
610/MARCIA REGINA LEITE/294744988
614/NADIA MARIA DE FRANCA/368874400
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é 

expedido o presente edital.

 SEGURANÇA PÚBLICA

 POLÍCIA MILITAR DO ESTADO

 COMANDO GERAL
 Diretoria de Pessoal
 Comunicado DP–666/312.1/14
Em cumprimento à decisão judicial proferida pelo Juiz de 

Direito da Décima Segunda Vara de Fazenda Pública de São 
Paulo, que concedeu a segurança nos autos do Mandado de 
Segurança, processo nº 1016021-84.2014.8.26.0053, o Diretor 
de Pessoal da Polícia Militar do Estado de São Paulo reinclui no 
certame o candidato ALESSANDRO MEDEIROS DE CARVALHO, 
RG 2.990.971/RN, INSC 9903308049, inscrito no concurso 
público destinado à graduação de Soldado PM de 2ª Classe, 
regido pelo Edital nº DP-3/321/13, e o convoca a comparecer 
na Escola Superior de Soldados, sito na Av. Dr. Felipe Pinel, nº 
2859, Bairro Pirituba, São Paulo/SP, para realização da etapa dos 
EXAMES PSICOLÓGICOS, em 22 de agosto de 2014, às 13h30 
(exame psicológico coletivo) e no Complexo Administrativo PM, 
sito na Av. Cruzeiro do Sul, nº 260, 1º andar, Bairro Canindé, São 
Paulo/SP, em 29 de agosto de 2014, às 13h00 (exame psicológico 
individual), bem como nos dias 12 e 19 de setembro de 2014, às 
14h00 para a realização das etapas de INVESTIGAÇÃO SOCIAL 
e ANÁLISE DE DOCUMENTOS E TÍTULOS.

 ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
CONCURSO PÚBLICO – AGENTE DE SEGURANÇA PENITEN-

CIÁRIA DE CLASSE I
(SEXO FEMININO E MASCULINO)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES 

ESPECIAIS 1/2013)
EDITAL CCP 111 DE 18-8-2014
DIVULGA EXCLUSÃO DA LISTA DOS INAPTOS NA 4ª FASE E 

A CLASSIFICAÇÃO
(liminar)
A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO, constituída no 

Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Admi-
nistração Penitenciária pela Resolução SAP 202, de 27-9-2012, 
publicada no DOE de 28-9-2012, que cuida do Concurso Público 
para o cargo de Agente de Segurança Penitenciária de Classe I 
(sexo feminino e masculino), regido pelo Edital 1/2013 (Edital de 
Abertura de Inscrições e Instruções Especiais), publicado no DOE 
de 16-1-2013, retirratificado pelos Editais 18/2013 e 110/2013, 
publicados, respectivamente, no DOE de 28-2-2013 e de 21-8-
2013 à vista da decisão datada de 06.08.2014, da 14ª Vara de 
Fazenda Pública, do Foro Central-Fazenda Pública/Acidentes, da 
Comarca de São Paulo/SP, no Mandado de Segurança com pedi-
do liminar (Processo 1031533-10.2014.8.26.0053) – EXCLUI o 
candidato abaixo da lista dos candidatos considerados INAPTOS 
na 4ª fase (Comprovação de Idoneidade e Conduta Ilibada na 
Vida Pública e na Vida Privada e Investigação Social) divulgada 
por meio do Edital 78/2014, publicado no DOE de 24-5-2014, 
bem como RETIFICA o Edital 93/2014, publicado no DOE de 
3-7-2014, e sua(s) posterior(es) alteração(ções), para incluí-lo na 
respectiva classificação, ficando, em consequência, reclassifica-
dos os demais candidatos a partir dessa posição.

CLAS - NOME - INSCRIÇÃO - DOCUMENTO - NOTA - SITU-
AÇÃO

254º - FABRICIO COMI - 0119607 3 - 283176696 SP - 
72,000 - Liminar

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
CONCURSO PÚBLICO – AGENTE DE SEGURANÇA PENITEN-

CIÁRIA DE CLASSE I
(SEXO FEMININO E MASCULINO)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES 

ESPECIAIS 1/2013)
EDITAL CCP 112 DE 18-8-2014
DIVULGA EXCLUSÃO DA LISTA DOS INAPTOS NA 4ª FASE E 

A CLASSIFICAÇÃO
(liminar)


